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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр консервации и возрождения 

архитектурного наследия», именуемая в дальнейшем Организация, является некоммерческой 

унитарной организацией, не имеющей членства и созданной на основе имущественных 

взносов юридического лица (резидент Российской Федерации) в целях предоставления 

услуг, указанных в настоящем Уставе. 

1.2. Наименование Организации: 

1.2.1. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная 

некоммерческая организация «Центр консервации и возрождения архитектурного 

наследия» 

1.2.2. Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО 

«Консервация» 

1.2.3. Полное наименование Организации на английском языке: Autonomous non-profit 

organization «Centre for the conservation and revival of architectural heritage» 

1.2.4. Сокращенное наименование Организации на английском языке: ANO 

«Conservation» 

1.3. Права и обязанности Учредителя Организации определяются настоящим Уставом, 

а в части, не урегулированной им, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 

12.01.1996 г. № 7-ФЗ, а также иными действующими нормативно-правовыми актами. 

1.3.1. Учредитель не отвечает по обязательствам Организации, а Организация не 

отвечает по обязательствам своего Учредителя. Учредитель может пользоваться услугами 

Организации только на равных условиях с другими лицами. 

1.3.2. Управление деятельностью Организации осуществляет ее Учредитель в порядке, 

установленном настоящим уставом. 

1.3.3. В соответствии с действующим законодательством, по решению Учредителя 

Организации, в состав ее учредителей могут быть приняты новые лица. 

1.4. Организация не ставит основной целью своей деятельности извлечение прибыли и 

не распределяет полученную прибыль Учредителю. Учредитель и руководители 

Организации не могут использовать имущество Организации в собственных интересах. 

Организация использует имущество для целей, определенных в Уставе. 

1.5. Правовое положение Организации определяется настоящим Уставом, а в части, не 

урегулированной им, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ, а также 

иными действующими нормативно-правовыми актами. 

1.6. Организация является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное 

имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести 

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, а также осуществлять предпринимательскую 

деятельность в соответствии с действующим законодательством. 

1.7. Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском языке. 

Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также вправе иметь 

символику – эмблемы, гербы, иные геральдические знаки, флаги и гимны, описание которой 

должно содержаться в Уставе Организации. Символика Организации должна 

соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации об охране 

интеллектуальной собственности. 

1.7.1. Описание символики Организации. Эмблема Организации состоит из 

графической и текстовых частей. Изображение представляет из себя заглавную букву «К», 

совмещенную с конструкцией арки. Встроенная в букву форма арки олицетворяет своды 

архитектурного памятника, в то же время – проход, окно. Отрицательное пространство арки 

символизирует «свет в конце туннеля», выход из сложной ситуации. Текстовая часть знака 
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содержит слова «Центр консервации и возрождения архитектурного наследия». 

Оригинальные стилизованные изображения являются неотъемлемыми составляющими 

эмблемы. При использовании копировальных и печатных устройств, на которых не 

предусмотрена цветная печать, эмблема Организации может быть изображена в черно-белых 

цветах. Цвет фона и размер эмблемы не фиксируются и зависят от цвета и размера материала, 

площади, на котором изображена эмблема Организации.  
 

1.8. Государство не несет ответственности по обязательствам Организации. 

Организация не несет ответственности по обязательствам государства. 

1.9. Организация вправе создавать свои филиалы и представительства на территории 

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.10. Организация является социально-ориентированной некоммерческой 

организацией, в соответствие статьи 31.1 Федерального закона Российской Федерации «О 

некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ. 

1.11. Место нахождения Организации: Российская Федерация, г. Москва. 

 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

2.1. Основной целью Организации является предоставление услуг в сфере культуры, 

науки и просвещения, включая сферу некоммерческой деятельности, связанную с охраной, 

сохранением, использованием и популяризацией культурного наследия, для обеспечения 

консервации, реставрации, ремонта, приспособления к современному использованию, 

восстановления архитектурного наследия России: памятников архитектуры – объектов 

культурного наследия, построек, зданий и сооружений, представляющих архитектурную, 

историческую и культурную ценность, а также связанных с ними территорий, произведений 

монументального искусства, объектов науки и техники, объектов археологического 

наследия, захоронений и некрополей, произведений ландшафтной архитектуры и садово-

паркового искусства, с соблюдением требований действующего законодательства 

Российской Федерации. 

2.2. Дополнительными целями Организации, необходимыми для достижения 

основной цели являются: 

• создание условий для сохранения и восстановления архитектурного наследия; 

• реализация социально значимых проектов в области сохранения архитектурного 

наследия; 

• популяризация культурного наследия, распространение информации о его сохранении, 

продвижение идеи и методов консервации архитектурного наследия; 

• поддержка общественных и иных инициатив в сфере сохранения архитектурного 

наследия, координация общественных объединений и волонтерского движения в данной 

сфере; 

• объединение специалистов, экспертов и профессиональных организаций в сфере 

сохранения архитектурного наследия; 

• развитие международного сотрудничества для содействия процессу сохранения и 

восстановления архитектурного наследия. 
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2.3. Предметом деятельности Организации является достижение ее уставных целей 

путем осуществления, в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ, 

следующих видов деятельности: 

• деятельность в области культуры, в частности содействие сохранению, восстановлению 

и консервации объектов культурного наследия и иных объектов, представляющих 

историко-культурную ценность, на федеральном, региональном и муниципальном 

уровнях; 

• участие в формировании программ консервации и сохранения объектов культурного 

наследия и иных объектов, представляющих историко-культурную ценность, на 

федеральном, региональном и муниципальном уровнях; 

• участие в разработке, обсуждении и экспертизе проектов нормативно-правовых актов в 

сфере сохранения культурного наследия; 

• формирование списков объектов, требующих проведения работ по их консервации и 

сохранению; 

• организация и проведение экспертиз в сфере сохранения культурного наследия; 

• консультационная деятельность и научно-методическое сопровождение работ по 

сохранению культурного наследия; 

• изучение и обобщение опыта по сохранению культурного наследия, продвижение идеи 

и методов консервации архитектурного наследия; 

• организация волонтерского движения в сфере сохранения культурного наследия; 

• сотрудничество с органами государственной и муниципальной власти, 

образовательными учреждениями, музеями, общественными объединениями и другими 

организациями в сфере сохранения культурного наследия; формирование рабочих и 

экспертных групп, комиссий, советов совместно с органами власти и другими 

организациями для достижения уставных целей Организации; 

• сотрудничество с Русской православной церковью и другими религиозными 

организациями в целях сохранения и популяризации культурного наследия; 

• организация и проведение общественного контроля за сохранением и использованием 

объектов культурного наследия и их территорий, за соблюдением требований 

законодательства об охране объектов культурного наследия, защита прав граждан 

Российской Федерации на сохранность объектов культурного наследия, в том числе 

путем обращения в судебные и надзорные органы;  

• организация и участие в мероприятиях, направленных на сохранение культурного 

наследия; 

• содействие повышению образовательного уровня граждан и должностных лиц в сфере 

сохранения культурного наследия; 

• содействие развитию внутреннего туризма в Российской Федерации, в том числе детско-

юношеского туризма, экскурсионной деятельности; 

• поиск источников финансирования, привлечение инвестиций, меценатской и 

спонсорской помощи, сбор средств и благотворительных пожертвований для сохранения 

и восстановления объектов архитектурного наследия, осуществление 

внешнеэкономической деятельности, не противоречащей действующему 

законодательству, направленной на достижение уставных целей Организации; 

• изучение общественного мнения, проведение мониторингов, социологических опросов 

по вопросам, относящимся к тематике деятельности Организации; 

• создание и развитие собственной материально-технической базы Организации, 

получение в собственность и пользование организации объектов недвижимости, в том 

числе объектов культурного наследия; 

• производство и реализация собственной сувенирной, информационной и иной 

продукции в соответствии с целями деятельности Организации; 

• распространение информации о деятельности Организации в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством РФ; 
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• предоставление информации о собранных данных, проведенных и проводимых 

мероприятий по тематике деятельности Организации, путем создания и ведения работы 

специализированных информационных ресурсов Организации в сети Интернет; 

• учреждение средств массовой информации и осуществление издательской деятельности 

в установленном законом порядке, в том числе издание книг и другой печатной 

продукции, по тематике деятельности Организации; 

• учреждение средств массовой информации в сфере сети Интернет (создание 

специализированных ресурсов, в том числе информационно-цифровых, производство 

контента – информационного содержания сайта, а также книг, газет, сборников статей, 

материалов и др.); 

• создание и ведение сайта – информационного портала Организации и иных, не 

запрещенных законодательством, баз данных, а также администрирование сайта 

Организации, в том числе обеспечение возможности доступа посетителей к сайту 

Организации в сети Интернет; 

• участие в производстве специализированных, документальных и научных фильмов, в 

том числе при необходимости с привлечением специалистов, в соответствие с 

действующим законодательством; 

• осуществление финансирования и содействие реализации программ консервации и 

сохранения культурного наследия, программ, направленных на развитие культуры и 

искусства в Российской Федерации; 

• организация и проведение научно-исследовательских, проектных, консервационных, 

реставрационных работ на объектах архитектурного наследия, научно-методическое 

сопровождение указанных работ; 

• организация противоаварийных, ремонтных, реставрационных и иных необходимых 

видов работ на объектах архитектурного наследия, научно-методическое сопровождение 

указанных работ; 

• разработка и реализация различных программ деятельности Организации, в 

соответствие с действующим законодательством; 

• содействие всестороннему гармоничному развитию личности на основе сохранения и 

развития культурного наследия России; 

• организация и проведение развлекательных и тематических мероприятий, в том числе с 

привлечением волонтеров, для осуществления культурно-досуговой деятельности и 

приобщения населения к культурным ценностям; 

• организация научных семинаров, конференций, профессиональных встреч, тренингов, 

нацеленных на повышение квалификации, профессиональных навыков в сфере 

деятельности Организации, информационных встреч, фестивалей, концертов, 

праздников, сборов, слетов, тематических конференций и выставок, творческих и других 

мероприятий, в том числе для детей и молодежи, в специализированных помещениях и 

на открытом воздухе, по тематике деятельности Организации, самостоятельно или в 

сотрудничестве с учреждениями культуры, досуговыми центрами, центрами 

дополнительного образования; 

• участие в деятельности других организаций и объединений. 

2.4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим 

целям, создавая для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные 

общества или участвуя в них, при условии, что такая деятельность указана в уставе 

Организации. 

2.4.1. В соответствии с п. 4 ст. 50 Гражданского кодекса Российской Федерации 

Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, если это соответствует 

уставным целям Организации. 

2.4.2. Для осуществления приносящей доход деятельности Организация должна иметь 



6 

в собственности имущество, отвечающее требованиям действующего законодательства. 

2.4.3. К приносящей доход деятельности Организации относятся те виды деятельности, 

из указанных в п. 2.3. настоящего устава, осуществление которых приносит какой-либо 

доход Организации, в том числе: 

• приобретение, отчуждение аренда или сдача в аренду и субаренду собственных или 

арендуемых зданий, сооружений, помещений, оборудования, земельных участков, 

транспортных средств и другого имущества, с соблюдением действующего 

законодательства; 

• приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и личных 

неимущественных прав; 

• создание, участие в коммерческих юридических лицах; 

• реализация собственной печатной, аудио- и видео- продукции по тематике 

деятельности Организации. 

2.5. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организацией только на 

основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности 

определяется действующим законодательством. 

2.6. Организация вправе осуществлять благотворительную деятельность, необходимую 

для достижения ее уставных целей, в соответствии с действующим законодательством. 

 

3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 

оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные 

бумаги и иное имущество. Организация может иметь земельные участки в собственности или 

на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое 

по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

3.3. Источниками формирования имущества Организации в денежных и иных формах 

являются: 

• регулярные и единовременные поступления от Учредителя; 

• добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

• выручка от реализации работ, услуг; 

• дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

• доходы, получаемые от собственности Организации; 

• поступления денежных средств, предусмотренных частью 3 статьи 12 Федерального 

закона от 24 июля 2008 года № 161-ФЗ «О содействии развитию жилищного 

строительства»; 

• другие, не запрещенные законом, поступления. 

3.4. Регулярные поступления от Учредителя производятся раз в год (при 

необходимости) путем перечисления денежных средств в кассу или на расчетный счет 

Организации, либо путем передачи равноценного имущества в собственность Организации. 

Размер регулярных поступлений на каждый календарный год устанавливает Учредитель и 

оформляет принятые решения в простой письменной форме.  

Размер спонсорской помощи определяется соглашением между Организацией и 

спонсором в каждом конкретном случае. 

В качестве взноса спонсор может передать Организации денежные средства, движимое 

и недвижимое имущество, ценные бумаги, имущественные права. Оценка любого 

имущества, кроме денежных средств, производится по соглашению передающего и 

Организацией. 
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3.5. Собственностью Организации является созданное, приобретенное или переданное 

гражданами, предприятиями, организациями, учреждениями имущество, включая денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и права на интеллектуальную собственность. 

3.6. Все имущество Организации, доходы от предпринимательской и приносящей 

доход деятельности, являются ее собственностью и не могут перераспределяться 

Учредителю. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение своим 

имуществом в соответствии с его назначением и только для выполнения уставных целей. 

3.7. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее имущество, в том 

числе на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований. 

3.8. Внешнеэкономическая деятельность Организации осуществляется для реализации 

целей, определенных настоящим Уставом, и в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации. 

 

4. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

УЧРЕДИТЕЛЬ 

 

4.1. Управление деятельностью Организации осуществляет ее Учредитель в 

порядке, установленном настоящим уставом. Учредитель осуществляет надзор за 

деятельностью Организации посредством управления деятельностью Организации. Решения 

Учредителя Организации оформляются в простой письменной форме, если иное не 

установлено действующим законодательством РФ. 

4.1.1. К исключительной компетенции учредителя Организации относится: 

1) утверждение устава Организации при ее создании; 

2) принятие решения о приеме в состав учредителей новых лиц; 

3) определение порядка управления Организацией; 

4) формирование (избрание) Правления Организации, и досрочное прекращение его 

полномочий; 

5) назначение единоличного исполнительного органа Организации – Директора, и 

досрочное прекращение его полномочий; 

6) принятие решения о преобразовании Организации в фонд. 

 

ПРАВЛЕНИЕ 

 

4.2. Правление является коллегиальным высшим органом управления 

Организации и формируется (избирается) по решению Учредителя сроком на 5 (пять) лет с 

правом избрания на новый срок. Правление принимает решения по мере необходимости, но 

не реже 1 (одного) раза в год. 

4.3. К компетенции Правления относится решение любых вопросов, относящихся к 

деятельности Организации, в соответствие с действующим законодательством и настоящим 

уставом (за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции 

Учредителя), в том числе: 

1) Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 

2) Изменение Устава Организации; 

3) Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

4) Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств Организации; 

5) Принятие решений о реорганизации (за исключением, преобразования) и ликвидации 

Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об 

утверждении ликвидационного баланса;  
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6) Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 

7) Рассмотрение отчетов Директора; 

8) Принятие решения об установлении и поддержании связей Организации с 

международными и зарубежными организациями; 

9) Принятие решений о формировании (избрании) Попечительского совета и 

Экспертного совета Организации, его членов и досрочном прекращении их 

полномочий, утверждение положений о Попечительском и Экспертном советах, а 

также иных внутренних документов Организации и внесение в них изменений. 

4.4. Правление правомочно принимать решения, если на его заседании присутствует не 

менее 50 % его членов. 

4.5. Решение Правления принимается большинством голосов его членов, 

присутствующих на заседании. 

4.6. Решение Правления по вопросам его исключительной компетенции (пп. 1)-6) п. 4.3. 

устава) принимается квалифицированным большинством в 2/3 голосов от членов Правления, 

присутствующих на заседании. 

4.6.1. В случае, если количество членов Правления составляет 2 (два) лица, Правление 

правомочно принимать решения, если на нем присутствуют все его члены. 

4.6.2. При условиях, указанных в п. 4.6.1. настоящего Устава, все решения по 

компетенции Правления принимаются только единогласно всеми его членами. 

4.7. Председатель Правления избирается простым большинством голосов членов 

Правления, присутствующих на заседании, сроком на 5 (пять) лет, с правом избрания на 

новый срок.  

К компетенции Председателя Правления относится: организация, созыв и проведение 

заседаний Правления. 

4.8. На заседаниях Правления ведется протокол, который подписывается 

Председательствующим и Секретарем заседания. Секретарь заседания избирается простым 

большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании. 

Председательствующим на заседаниях Правления является Председатель Правления. В 

случае отсутствия Председателя Правления на заседании Правления функции 

Председательствующего исполняет Председатель заседания, избираемый простым 

большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании. 

4.8.1. Ответственность за хранение Протоколов заседаний Правления возлагается на 

Директора Организации. 

4.9. Решение Правления Организации может быть принято без проведения заседания 

путем проведения заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия 

решений по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Правления и Учредителя 

Организации. Такое голосование может быть проведено путем обмена документами 

посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение. 

4.9.1. Порядок проведения заочного голосования определяется уставом Организации. 

Председатель Правления и/или Директор Организации обязаны сообщить всем членам 

Правления о предлагаемой повестке дня, возможности ознакомления всех членов Правления 

до начала голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, с 

возможностью вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов, 

также обязаны сообщить всем членам Правления до начала голосования об изменениях 

повестки дня и о сроке окончания процедуры голосования. 

4.9.2. В протоколе о результатах заочного голосования должны быть указаны: 

• дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании 

Правления; 

• сведения о лицах, принявших участие в голосовании; 

• результаты голосования по каждому вопросу повестки дня; 

• сведения о лицах, проводивших подсчет голосов; 
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• сведения о лицах, подписавших протокол. 

4.9.3. Ответственность за хранение Протоколов о результатах заочного голосования 

Правления возлагается на Директора Организации. 

4.10. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения Учредителю или 

членам Правления, в том числе Председателю Правления, за выполнение ими возложенных 

на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с 

участием в управлении Организации. 

 

ДИРЕКТОР 

 

4.11. Учредитель Организации назначает единоличный исполнительный орган 

Организации – Директора – сроком на 5 (пять) лет, с правом назначения на новый срок, а 

также принимает решение о досрочном прекращении полномочий Директора. 

4.12. К компетенции Директора Организации относятся все вопросы руководства 

деятельностью Организации, за исключением вопросов, отнесенных настоящим Уставом к 

исключительной компетенции Учредителя и Правления Организации. 

4.12.1. Директор Организации подотчетен Учредителю и Правлению Организации.  

Директор осуществляет следующие полномочия по руководству деятельностью 

Организации: 

• осуществляет текущее руководство Организацией; 

• представляет Учредителю и Правлению ежегодный отчет о деятельности 

Организации; 

• без доверенности действует от имени Организации, представляет Организацию в 

органах государственной власти и управления, в частных, кооперативных и 

общественных организациях, учреждениях, предприятиях в Российской Федерации и 

за рубежом, в судебных инстанциях; 

• предъявляет от имени Организации претензии к юридическим и физическим лицам; 

• в пределах выделенных на содержание Организации финансовых средств, по 

согласованию с Правлением Организации, вносит изменения в штатное расписание 

и должностные оклады работников Организации, устанавливает надбавки 

к должностным окладам, утверждает положение о материальном стимулировании 

сотрудников Организации; 

• осуществляет в установленном порядке расходование денежных средств 

Организации, обеспечив эффективное использование и сохранность имущества, 

соблюдение финансово-штатной дисциплины; 

• по согласованию с Правлением Организации заключает кредитные договоры, 

договоры займа, договоры залога, договоры ипотеки с соблюдением положений 

настоящего Устава и действующего законодательства; 

• открывает в банках счета Организации; 

• в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, обязательные для всех 

сотрудников Организации, налагает взыскания, объявляет поощрения, утверждает 

должностные инструкции сотрудникам Организации; 

• осуществляет подбор и расстановку кадров, утверждает штатное расписание 

Организации; 

• отвечает за эффективность работы Организации; 

• определяет порядок делопроизводства, отчетности и контроля, исполнительной 

дисциплины Организации; 

• разрабатывает и утверждает Правила внутреннего распорядка и иные нормативные 

документы, регламентирующие повседневную деятельность Организации; 

• осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством, 

не составляющие исключительную компетенцию Учредителя и Правления, 

предусмотренных настоящим Уставом. 
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4.13. Директор в своей деятельности руководствуется Федеральным законом 

Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ и 

настоящим Уставом. 

 

ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ. ЭКСПЕРТНЫЙ СОВЕТ 

 

4.14. По решению Правления в Организации может быть создан Попечительский 

совет для содействия в реализации уставных целей и создания условий для развития 

Организации. Попечительский совет формируется (избирается) Правлением Организации 

сроком на 5 (пять) лет.  

4.15. Попечительский совет Организации не является органом управления 

Организации, его решения носят рекомендательный характер. Попечительский совет 

вырабатывает рекомендации по определению основных направлений развития Организации, 

повышению эффективности финансово-экономической деятельности Организации, 

содействует становлению и развитию сотрудничества Организации, необходимого для 

реализации программ Организации, в том числе и международного, содействует 

привлечению денежных средств и иных материальных ресурсов для развития Организации 

и реализации уставных целей Организации по сохранению архитектурного наследия.  

Попечительский совет действует на основании Положения о Попечительском совете 

Организации, утверждаемом Правлением Организации. 

4.16. По решению Правления для обеспечения научно-методической поддержки 

деятельности Организации может быть создан Экспертный совет сроком на 5 (пять) лет. 

Состав Экспертного совета формируется Правлением Организации. 

4.17. Экспертный совет Организации не является органом управления Организации, 

его решения носят рекомендательный характер. К компетенции Экспертного совета 

относится обсуждение вопросов и проблем совершенствования деятельности Организации, 

оказание содействия в реализации целей Организации, научно-методическое сопровождение 

деятельности Организации, формирование предложений по приоритетным задачам, 

программам и проектам Организации, выбор объектов для проведения работ по их 

консервации и сохранению и другие необходимые работы, соответствующие тематике 

деятельности Организации. 

 

5. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА 

 

5.1. По решению Правления устав Организации может быть изменен в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ и 

другими федеральными законами. 

5.2. Устав с изменениями вступает в законную силу с даты его государственной 

регистрации в порядке, установленном действующим законодательством РФ. 

 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. Реорганизация Организации (за исключением принятия решения о преобразовании 

Организации в фонд) осуществляется по решению Правления в порядке, предусмотренном 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской 

Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ и другими 

федеральными законами. 

6.2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, 

присоединения, разделения, выделения и преобразования. Организация считается 

реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения с 

момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций). 
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6.3. При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другой организации 

Организация считается реорганизованной с момента внесения в единый государственный 

реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной Организации. 
6.4. Организация вправе преобразоваться в фонд. Решение о преобразовании 

Организации в Фонд принимается Учредителем в соответствии с действующим 

законодательством. При преобразовании Организации к вновь возникшей организации 

переходят права и обязанности Организации в соответствии с передаточным актом. 

6.5. Государственная регистрация вновь возникшей в результате реорганизации 

организации (организаций) и внесение в единый государственный реестр юридических лиц 

записи о прекращении деятельности реорганизованной организации (организаций) 

осуществляются в порядке, установленном федеральными законами. 
6.6. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ и 

другими федеральными законами. 

6.7. Правление Организации или суд, принявший решение о ликвидации Организации, 

назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с 

Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом Российской 

Федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ порядок и сроки 

ликвидации. 

6.8. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется в 

соответствии с настоящим Уставом Организации на цели, в интересах которых она была 

создана. В случае, если использование имущества Организации в соответствии с настоящим 

Уставом не представляется возможным, оно обращается в доход государства. 

6.9. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – прекратившей 

существование с момента внесения об этом записи в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

6.10. После реорганизации Организации все документы (управленческие, финансово-

хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными 

правилами организации-правопреемнику. При отсутствии правопреемника, а также при 

ликвидации Организации, документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое 

значение, передаются на государственное хранение в архивы в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. Передача и упорядочение документов 

осуществляется силами и за счет средств Организации в соответствии с требованиями 

архивных органов. 
 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Вопросы, не урегулированные положениями настоящего Устава Организации, 

регулируются действующим законодательством Российской Федерации. 

7.2. Бухгалтерский учет и отчетность в Организации ведутся в порядке, установленном 

действующим законодательством Российской Федерации. 

7.3. При изменении законодательства, регулирующего деятельность некоммерческих 

организаций, а также в случае противоречия отдельных положений Устава Организации 

действующему законодательству Устав Организации действует в части, не противоречащей 

действующему законодательству Российской Федерации. 

 




